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Diretrizes para Uso de IA Gen no
Instituto Par

Terceira versao - 01.04.2026
Nota de transparéncia metodologica
A presente minuta contou com apoio de Inteligéncia Artificial Generativa
(ChatGPT - Thinking 5.4) em etapas de organizagao de ideias, revisdo
e refinamento textual. O conteldo normativo, as decisdes editoriais e a
validagéo final do documento foram realizados sob responsabilidade
integral da equipe responséavel por sua elaboragéo.

Capitulo | — Disposicdes Gerais

Art. 1° Estas Diretrizes estabelecem parametros para o uso responsavel de Inteligéncia
Artificial Generativa (IA Gen) no Instituto Par e aplicam-se as suas atividades académicas,
cientificas e institucionais.

Art. 2° Para fins destas Diretrizes, considera-se:

| — uso de IA Gen: utilizagdo de sistema de inteligéncia artificial generativa para
produzir, reorganizar, resumir, revisar, transformar, interpretar ou apresentar
conteudo textual, visual, sonoro, audiovisual, estrutural ou analitico;

Il — uso sujeito a declaragao: uso de IA Gen que contribua de modo substantivo
para o conteudo, a estrutura, a interpretacao, a organizagao argumentativa, a
producao visual/audiovisual ou a decisdo analitica do trabalho, atividade ou produto;

lll — revisao critica humana: verificacao ativa da correcao factual, pertinéncia,
consisténcia, adequacao ética, conformidade com a atividade proposta e
compatibilidade com as normas aplicaveis, vedado o aceite automatico da saida da
IA.

IV — autoria prépria: elaboracgao intelectual pela qual o estudante, docente ou
pesquisador é capaz de explicar, justificar, revisar e sustentar o conteudo
apresentado, nao se configurando quando a contribuigdo humana se limitar a
solicitacdo de comandos, a selecido mecanica de respostas ou a edicdo superficial
de conteudo gerado por IA.

V — usos de maior impacto: usos que possam afetar de modo relevante avaliagcao
final, integridade da pesquisa, publicacdo, julgamento profissional, tratamento de
dados sensiveis, sigilo, direitos de terceiros ou decisées com efeitos académicos ou
institucionais.
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Art. 3° Os casos omissos e as duvidas de interpretacao destas Diretrizes serao apreciados
pela Diretoria do Instituto Par, que podera expedir orientagdes complementares para sua
aplicagao.

§ 1° Estas Diretrizes serao revisadas periodicamente, em prazo nao superior a 24
meses, ou antes, quando houver alteragdo normativa, tecnoldgica ou institucional relevante.

§ 2° A revisao periddica podera considerar relatos de aplicagao, incidentes, lacunas
identificadas, mudancas regulatérias e atualizacao tecnologica.

Art. 4° Estas Diretrizes devem ser interpretadas em consonancia com o Regimento Interno
do Instituto Par.

Art. 5° Para fins de governanca, os usos de IA Gen poderao ser classificados, de modo
exemplificativo, em:

| — baixo risco: apoio instrumental, organizacional ou redacional sem impacto
decisorio relevante;

Il — médio risco: usos com influéncia sobre avaliacao, interpretacao analitica,
devolutivas pedagogicas ou registros académicos;

Il — alto risco: usos com potencial impacto sobre integridade da pesquisa, sigilo,
dados sensiveis, julgamento profissional, avaliagao final ou direitos de terceiros.

Paragrafo unico. Usos de médio e alto risco exigem maior grau de transparéncia,
revisao critica humana e, quando cabivel, supervisdo ou deliberacio institucional.

Art. 6° O Instituto Par podera definir, por orientagao complementar, critérios para uso
institucional de ferramentas de IA Gen, incluindo, quando cabivel:

| — solugbes aprovadas, contratadas ou preferenciais;
Il — uso de contas institucionais;
Il — requisitos minimos de protecao de dados e confidencialidade;

IV — diretrizes sobre armazenamento, retencéo e descarte de informacoes.
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Capitulo Il — Principios Orientadores para o Uso Responsavel
de IA Gen no Instituto Par

Art. 7° O uso de IA Gen no Instituto Par observara os seguintes principios:

| — Transparéncia

O uso de IA Gen deve ser informado de forma clara e contextualizada, em
conformidade com as exigéncias aplicaveis a cada atividade, preservando a
honestidade académica e a rastreabilidade do processo.

Il - Responsabilidade Humana
A responsabilidade final por decisdes, conteudos, avaliagbes e produtos académicos
ou institucionais € sempre humana, ainda que haja mediacao por IA Gen.

lll - Integridade Académica, Autoria e Respeito a Direitos de Terceiros

O uso de IA Gen deve fortalecer a autoria, a aprendizagem e a producgao
responsavel do conhecimento, sem substituir a elaboragao intelectual propria nem
desrespeitar direitos autorais, direitos de imagem, voz ou conteudos de terceiros.

IV — Educacgéo Critica sobre Tecnologias
O Instituto deve promover o uso critico, reflexivo e eticamente orientado da IA Gen,
incluindo a discussao de seus limites, riscos, vieses e impactos.

V - Equidade e Justica

As diretrizes devem favorecer condi¢cdes de uso acessiveis, justas e proporcionais,
sem ampliar desigualdades nem beneficiar indevidamente quem ja domina ou
acessa melhor essas tecnologias.

VI — Mitigacao de Danos

Usos de maior impacto académico, cientifico, pedagdgico ou institucional devem ser
acompanhados de revisao critica humana e, quando necessario, de supervisdo ou
deliberagao colegiada, com atencgao a prevencao de erros, vieses, fraudes e danos a
terceiros.

VIl - Governanca Institucional, Acompanhamento e Revisdo Periédica

O uso de IA Gen deve ser acompanhado por mecanismos institucionais de
orientagao, deliberacéo e revisdo periddica destas Diretrizes, de modo a assegurar
sua atualizacdo, coeréncia e aplicabilidade.
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Capitulo Il — Diretrizes especificas de uso

Art. 8° Em quaisquer atividades institucionais (docéncia, estudo, avaliagédo, pesquisa,
extensao, supervisao/estagio, gestao académico-administrativa e produgcao de materiais), o
uso de IA Gen deve observar transparéncia e revisdo humana, nos seguintes termos:

| — Declaragao de uso: sempre que houver uso sujeito a declaragéo, conforme
disposto nestas Diretrizes, isto €, sempre que a |IA Gen contribuir de modo
substantivo para o conteudo, a estrutura, a interpretacdo, a geracao de produto
visual/audiovisual ou a decisdo analitica, devera ser informado o uso da ferramenta
e sua finalidade. Quando exigida, a declaragao de uso de IA Gen devera indicar, no
minimo:

a) aferramenta utilizada;

b) afinalidade do uso;

c) a etapa, trecho, atividade ou produto em que houve utilizagao;
d) o grau de intervengao da ferramenta no resultado apresentado.

Il — Responsabilidade e revisao: o produto final deve ser revisado criticamente
por quem o entrega e a responsabilidade pelo resultado permanece humana.

Il — Verificagado de informacgdes e referéncias: quando a IA Gen indicar
informacoes, citagdes ou referéncias, deve-se verificar sua acuracia, existéncia,
pertinéncia ao argumento ou atividade e leitura efetiva da obra citada, vedada a
inclusao de referéncia ndo consultada pelo autor.

IV — Protecao de dados e confidencialidade: deve-se resguardar dados pessoais
e informagdes sensiveis, especialmente em contextos de supervisdo/estagio e
relatorios.

V — Seguranca informacional e uso de plataformas externas: o uso de IA Gen
devera observar cautela quanto a termos de uso, retencédo de dados, treinamento de
modelos e compartilhamento com terceiros, sendo vedada a insergao de dados
pessoais, dados sensiveis, conteudo sigiloso ou material protegido por
confidencialidade em plataformas que ndo oferecam salvaguardas adequadas.

Paragrafo unico. Sempre que possivel, devera ser priorizado o uso de

solugdes institucionais, contratadas ou previamente validadas para finalidades que
envolvam maior risco informacional.

Art. 9° No ambito da pesquisa e publicagao, é permitido utilizar IA Gen como apoio ao
processo de produgado académica, desde que haja registro do uso, validacao critica humana
e concluséo final do autor, nos seguintes ambitos:

| — Formulagao e refinamento: apoio ao refinamento de perguntas de pesquisa.



institutopar

ciéncias do comportamento

Il — Literatura e buscas: apoio a definigdo de palavras-chave, buscas bibliograficas
e mapeamento de referéncias, com verificagao das fontes e referéncias.

lll — Escrita académica: apoio ao inicio, organizagao, revisao e corre¢ao de textos
académicos, com revisao critica humana do conteudo.

IV — Dados e resultados: apoio a organizacao de dados e a exploragao preliminar
de padrdes, com validagao critica humana e vedada a delegacgéo a IA da
interpretagéo conclusiva dos resultados.

V — Materiais e instrumentos: apoio a construgcao de materiais, instrumentos e
recursos de pesquisa.

VI — Transparéncia do processo: devem ser sinalizadas as etapas em que se
utilizou IA Gen; estudantes devem demonstrar compreensao do conteudo, explicando
oralmente ou por escrito o conteudo apresentado, as escolhas realizadas e as revisdes
feitas, quando solicitado.

Art. 10° No ambito do estudo e da rotina académica (fora de situagbes avaliativas e fora
do escopo especifico de pesquisa), o estudante pode utilizar IA Gen como apoio a
aprendizagem e a compreensao de materiais indicados, nos seguintes ambitos:

| — Tradugao de materiais: apoio a traducéo de textos e artigos em lingua
estrangeira.

Il — Compreensao de textos e conteudos: é permitido o uso de IA Gen para
geracgao de perguntas auxiliares e para conversiao em audio de texto indicado pelo
docente, vedada a incorporacdo de materiais n&o previstos na atividade.

lll — Busca de referéncias (apoio ao estudo): apoio a busca de referéncias e
indicacOes de leitura, desde que as referéncias indicadas sejam verificadas e reais.

IV — Organizacao e visualizagado de dados préprios: apoio a construgao de
graficos, desde que os dados inseridos sejam de autoria do estudante, assim como
a estrutura e a analise do grafico.

Art. 11° Para responder atividades e avaliagoes, o uso de IA Gen pelo estudante é
permitido apenas nos limites descritos a seguir, com transparéncia e preservagao de
autoria, nos seguintes ambitos:

| — Corregao gramatical (permitido): é permitido utilizar IA Gen para corregao
gramatical de textos autorais do estudante, desde que o estudante informe esse
uso;
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Il — Atividades nao avaliativas (permitido com condig¢ao): em atividades nao
avaliativas, é permitido ao estudante fazer interlocugdo com IA Gen para discutir se
a resposta esta completa/correta, desde que o processo esteja descrito na
atividade/entrega.

lll — Atividades avaliativas (vedagao): nao é permitido utilizar IA Gen para
produzir a resposta final ou substituir a elaboragao autoral do estudante em
atividades e avaliagdes.

IV — Transparéncia do processo e demonstrag¢ao de compreensao: o estudante
deve sinalizar em que etapas utilizou IA Gen e demonstrar compreensao do conteldo,
explicando oralmente ou por escrito o conteldo apresentado, as escolhas realizadas e
as revisoes feitas, quando solicitado.

§ 1° Na definicdo de atividades, avaliagcdes e exigéncias relacionadas ao uso de 1A
Gen, devera ser considerada a equidade de acesso entre os estudantes, de modo a evitar
que o uso obrigatério de ferramentas pagas, restritas ou tecnicamente exigentes produza
vantagem indevida ou barreiras desproporcionais.

| — Sempre que o uso de IA Gen for exigido, devera ser assegurada
alternativa pedagogicamente equivalente.

Il — O uso facultativo de ferramentas externas ndo podera implicar vantagem
avaliativa desproporcional ndo acessivel ao conjunto da turma.

§ 2° Quando pertinente, o(a) docente podera adotar medidas pedagdgicas e
procedimentais de mitigagdo para preservar a autoria e a verificagdo da aprendizagem, tais
como:

| — etapas intermediarias de elaboracgao;

Il — justificativa do processo de construgao da resposta;

[l — versdo comentada ou anotada do trabalho;

IV — apresentagao oral, defesa breve ou arguic¢ao individual;

V — realizagdo em ambiente supervisionado, quando compativel com a
atividade.

§ 3° Outros casos poderao ser previamente definidos e declarados previamente aos
estudantes, pelos docentes.
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Art. 12° No contexto de supervisao/estagio, o uso de |IA Gen pelo estudante é admissivel
apenas como apoio instrumental e administrativo a organizacao de registros e a redagao
inicial de partes do relatério, sempre sob ciéncia e orientacao do(a) supervisor(a), com
revisao critica humana integral, responsabilidade final do estudante e observancia estrita do
sigilo profissional, da confidencialidade, da protecdo de dados pessoais e sensiveis e das
normas éticas aplicaveis a pratica psicologica. Esse uso ndo pode substituir o juizo técnico,
a elaboracgéo clinica, a analise do caso ou a autoria reflexiva do estudante.

| — Instrumentos de registro e organizagao de dados: € permitido o uso de IA
Gen para apoio a elaboragao de folhas de registro, quadros, tabelas, formulas e
rotinas de organizacao de dados, desde que nao haja inser¢do de dados pessoais,
sensiveis ou identificaveis de usuarios, e que o material seja integralmente revisado
e ajustado pelo estudante, conforme orientagao da supervisao.

Il — Transcrigcdo de sessdes e de material de atendimento: é vedado o uso de |IA
Gen para transcrigdo de sessdes ou de material bruto de atendimento em
plataformas externas de terceiros. Excepcionalmente, esse uso podera ser admitido
apenas quando houver, cumulativamente, consentimento livre, informado, especifico
e registrado; ciéncia e autorizacado expressa do(a) supervisor(a); utilizagao de
solugao institucional ou de ambiente contratado com salvaguardas adequadas de
confidencialidade, controle de dados, armazenamento seguro; garantia de que os
dados inseridos nao serao utilizados para treinamento, aperfeicoamento ou
reutilizagdo do modelo utilizado; e anonimizagao rigorosa prévia, sempre que
tecnicamente possivel e antes da inser¢do do material no sistema. Em qualquer
hipotese, é vedada a insercdo de nomes, prontuarios ou outros elementos
identificaveis.

lll — Relato para composicao de relatério de atendimento: € permitido utilizar IA
Gen como apoio exclusivamente a organizacao textual, vedada a geracao do relato
pela IA. Devem ser preservados o sigilo, a confidencialidade e a protecado de dados,
e o0 documento final deve conter seg¢ao autoral propria, com descri¢gao analitica e
justificativa reflexiva elaboradas sem delegacédo a IA. A responsabilidade pelo
conteudo do relatério é integralmente do estudante.

IV — Vedag¢oes quanto a analise e ao planejamento clinico: ndo é permitido
utilizar 1A Gen para realizar, substituir, orientar ou planejar analise clinica, raciocinio
técnico ou decisao profissional no contexto do estagio ou da supervisao, incluindo,
sem se limitar a, andlise de contingéncias, identificacdo de habilidades clinicas,
analises micro e macro do caso, formulacao de hipéteses, planejamento de
préximos passos, definicdo de manejo, interpretacao de resultados ou elaboracao de
recomendacdes técnicas.

V — Transparéncia do processo e demonstragao de compreensao: o estudante
devera informar ao(a) supervisor(a) em quais etapas utilizou IA Gen e demonstrar
compreensdo do conteldo, das escolhas realizadas e das revisdes efetuadas, por escrito
ou oralmente, quando solicitado.
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Art. 13° No ambito da docéncia, é permitido o uso de IA Gen como apoio ao trabalho
docente, desde que o(a) docente mantenha a responsabilidade e a autoria pedagdgica
sobre o resultado final, com revisao critica do material produzido, nos seguintes ambitos:

| — Planejamento e organizac¢ao didatica: apoio ao planejamento de aulas e a
organizacgao, sistematizacao e sintese de materiais.

Il — Elaboragao de materiais e atividades: apoio a elaboragao de slides, bem
como a criacao de atividades, exercicios e exemplos para uso em aula.

lll — Elaboragao de questées: apoio a elaboragéo de perguntas e questdes
objetivas, inclusive com base em textos, artigos cientificos e slides.

IV— Informacgao prévia aos estudantes sobre usos permitidos, condicionados
ou vedados: nas atividades e avalia¢cdes sob sua responsabilidade, o(a) docente
devera indicar, no enunciado, plano de ensino, roteiro ou orientacdo da atividade, se
o uso de IA Gen é permitido, permitido com condi¢cdes ou vedado, bem como os
critérios de transparéncia e autoria aplicaveis.

V — Mediacao de leitura e preparagao para discussao: apoio a aproximagao
inicial do aluno ao texto, incluindo a elaboracéo de roteiro de leitura.

VI — Recursos audiovisuais e visuais: apoio a produ¢édo de materiais audiovisuais
e visuais para fins didaticos, como layout de apresentagdes, videos de exemplos em
aula e imagens usadas em apresentacgoes.

VIl — Corregao, feedback e devolutivas de atividades:

a) é permitido o uso de |IA no apoio a correcao de atividades entregues por
estudantes e a elaboracao de devolutivas/feedbacks formativos, desde que
o(a) docente revise criticamente o conteludo gerado e mantenha a
responsabilidade pela avaliacdo e pela decisao final,

b) é vedado: gerar devolutiva sem leitura do trabalho, justificar nota sem revisao
docente, sugerir nota como decisdo automatica e aplicar rubrica para decidir
autonomamente, substituindo o juizo docente quanto a atribuicdo de
nota/conceito.

VIIl — Exemplos de casos para treino (quando pertinente ao componente
curricular): apoio ao levantamento/elaboragao de exemplos de casos clinicos para
treino de analise funcional. Os exemplos de casos gerados por IA devem ser
explicitamente identificados como tal.
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Capitulo IV — Encaminhamentos em caso de descumprimento

Art. 14. Diante de indicio ou confirmagao de descumprimento destas Diretrizes, os
encaminhamentos serao definidos conforme a natureza da irregularidade, o grau de
comprometimento da autoria, da avaliagao ou do produto entregue, a existéncia de risco
ético ou dano a terceiros, a eventual exposicdo de dados pessoais ou sensiveis e a
ocorréncia de reincidéncia.

§ 1° As medidas poderao assumir carater:

| — formativo, quando a irregularidade for corrigivel e nao houver
comprometimento substancial da autoria, da avaliacdo, do produto ou do
sigilo;

Il — de invalidac&o ou reelaboragao obrigatdria, quando houver uso vedado,
comprometimento relevante da autoria ou impossibilidade de validacao
adequada do produto;

Il — de encaminhamento colegiado por gravidade, quando houver indicio de
fraude académica, comprometimento grave do produto, reincidéncia
relevante, risco ético-profissional, exposicao indevida de dados sensiveis,
violacao de sigilo ou outras situagdes de maior impacto institucional.

§ 2° Antes da definicao da medida aplicavel, podera ser solicitado ao estudante,
docente ou pesquisador, conforme o caso:

| — esclarecimento sobre o uso realizado;
Il — declaragao complementar de uso de IA Gen;
Il — descricao das etapas do processo de elaboragao;

IV — apresentacéo de versdes, rascunhos, registros de edi¢cdo ou outros
elementos pertinentes;

V — demonstracdo de compreensao do conteudo, por escrito ou oralmente.

Art. 15. As medidas de carater formativo aplicam-se, em regra, quando o uso de IA Gen era
permitido, mas houve falha de transparéncia, imprecisao na declaracgao, insuficiéncia de
revisao critica ou outro problema corrigivel que ndo comprometa substancialmente a
autoria, a avaliagéo, o produto ou o sigilo.

Paragrafo unico. Poderao ser adotadas, isolada ou cumulativamente:

| — orientagao formal sobre o uso adequado de IA Gen;
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Il — exigéncia de correcgéo, retificagdo ou complementagéao da declaragao de

uso;
Il — revisao de referéncias, dados, citagdes ou informacgdes factuais;

IV — apresentacio de sintese autoral ou explicacdo do processo de
elaboracéo;

V — reapresentacédo do material com os ajustes necessarios.

Art. 16. As medidas de invalidagcio ou reelaboracao obrigatoéria aplicam-se quando o uso
de IA Gen comprometer a verificagdo da aprendizagem, a autoria do trabalho, a
confiabilidade do produto ou a conformidade com as condigdes estabelecidas nestas
Diretrizes.

Paragrafo unico. Poderao ser adotadas, isolada ou cumulativamente:
| — invalidagéo parcial ou total da entrega;

Il — exigéncia de reelaboracgao integral ou parcial, sem prejuizo de novas
orientacoes;

Il — substituicdo por atividade alternativa de verificagédo autoral, inclusive
oral ou individual;

IV — nova submissao do trabalho, relatério ou atividade, em prazo definido
pela instancia responsavel.

Art. 17. O caso devera ser encaminhado a coordenagao, supervisao, colegiado ou
instancia institucional competente quando houver indicio de gravidade superior ao ambito
de ajuste pedagdgico ordinario.

§ 1° Enquadram-se, entre outros, nessa hipoétese:
| — falseamento de autoria;

Il — apresentagao de conteudo gerado por IA Gen como produgao propria
em contexto vedado;

Il — plagio;

IV — fabricacao, falsificacdo, alteragcdo ou manipulacao indevida de dados,
resultados, referéncias, registros ou documentos;

V — uso de IA Gen em desconformidade com exigéncias éticas ou
profissionais aplicaveis ao contexto;

VI — exposicao indevida de dados pessoais, dados sensiveis, material
sigiloso ou conteudo protegido por confidencialidade;

10
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VIl — reincidéncia relevante apds orientagao anterior;

VIl — outras situagdes que comprometam gravemente a integridade
académica, cientifica, pedagdgica ou ético-profissional.

§ 2° O encaminhamento colegiado podera resultar, conforme o caso, em deliberagao
sobre a validade do ato académico, exigéncia de nova atividade, registro institucional do
ocorrido e demais providéncias cabiveis nos termos das normas aplicaveis.

Art. 18. Em estudo e rotina académica, o uso permitido de IA Gen sem declaragao
adequada, sem revisao critica suficiente ou com falhas corrigiveis de transparéncia
ensejara, em regra, medida de carater formativo, com orientacao e ajuste do material ou do
processo.

Art. 19. Em atividades e avaliagdes, o uso vedado de IA Gen para produzir resposta final,
substituir elaboragéo autoral ou inviabilizar a verificagao legitima da aprendizagem ensejara,
em regra, invalidagcao da entrega e exigéncia de reelaboragao autoral, sem prejuizo de
atividade complementar de demonstracdo de compreenséo.

Paragrafo unico. Havendo falseamento de autoria, fraude ou reincidéncia relevante,
o caso devera ser encaminhado a instancia competente. (ver Art. 23)

Art. 20. Em pesquisa, produgido académica e publicagao:

| — falhas corrigiveis de transparéncia, descrigdo metodoldgica ou
checagem de fontes ensejardo, em regra, corregao, retificagao ou
complementacgéo do registro de uso;

Il — casos que envolvam fabricagao, alteragdo ou manipulagao indevida de
dados, referéncias, resultados, autoria ou descricdo metodoldgica ensejarao
encaminhamento a instancia competente. (ver Art. 23)

Art. 21. Em atividades docentes:

| — erros factuais, uso inadequado de material gerado por IA Gen ou falhas
de transparéncia em conteudos pedagdgicos ensejardo, em regra, corregao,
substituicao ou retificacao do material;

Il — uso de IA Gen para devolutiva, atribuicao de nota, justificativa avaliativa
ou decisdo pedagdgica sem revisdo humana compativel com a
responsabilidade docente ensejara adequacgéao imediata da pratica e, quando
necessario, encaminhamento a coordenagao competente;

Il — uso indevido de imagem, voz, dados ou conteudo protegido ensejara
retirada ou substituicdo do material, sem prejuizo de outras providéncias
cabiveis.

11
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Art. 22. Em supervisao e estagio, o descumprimento destas Diretrizes sera apreciado com
especial atencao a protecao de dados, ao sigilo, a responsabilidade técnica e aos limites
ético-profissionais do campo de atuacao.

§ 1° O uso de IA Gen sem informacao ao(a) supervisor(a), sem revisao critica
adequada ou em desconformidade com as condicdes estabelecidas para usos permitidos
ensejara, em regra, reelaboracéo parcial ou integral do relatério, registro da orientagéo e,
quando necessario, demonstragdo de compreensao do contelido produzido.

§ 2° O uso de IA Gen com exposigéo indevida de dados pessoais, dados sensiveis,
conteudo identificavel, material sigiloso ou sem observancia das condi¢des exigidas para
consentimento, anonimizagao e proteg¢do de dados ensejara interrupgao imediata do uso,
reelaboragao do material e encaminhamento a supervisao, coordenagao ou instancia
competente para avaliagdo da gravidade. (ver Art. 23)

§ 3° O uso de IA Gen para analise clinica, formulacao de hipéteses, inferéncia
técnica, planejamento de manejo, definicdo de conduta, interpretacdo de resultados ou
outras atividades vedadas ensejara invalidagao do trecho ou do relatério correspondente,
exigéncia de reelaboragéo autoral sob supervisdo e, quando houver gravidade adicional,
reincidéncia ou risco a terceiros, encaminhamento a instancia competente. (ver Art. 23)

Art. 23. A definicdo da medida aplicavel cabera, em primeira instancia, ao(a) responsavel
pela atividade, supervisdo ou componente académico, observado o disposto nestas
Diretrizes.

§ 1° Para os fins destas Diretrizes, considera-se instancia competente, conforme o
caso:

| — o(a) responsavel pela atividade, supervisdo ou componente académico,
em primeira instancia;

Il — a Coordenacao do curso, nos casos de maior gravidade, repercussao
institucional ou necessidade de deliberacdo ampliada;

Il — a Diretoria, em grau recursal ou nos casos omissos e de maior
complexidade institucional.
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